
		例行谈心谈话登记表

	谈话人姓名：                             单位及职务：                                                  填报日期：

	序号
	谈话对象
(姓名、单位、职务)
	谈话时间
	谈话地点
	谈话内容
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	合计：共计   次    人



说明：1、例行谈心谈话为集体谈话；2、例行谈心谈话原则上每年不少于1次；3、谈话内容可另附纸张。


	任前廉政谈话登记表

	谈话人姓名：                             单位及职务：                                                  填报日期：

	序号
	谈话对象
(姓名、单位、职务)
	谈话时间
	谈话地点
	谈话方式
	备注

	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	合计：共计   次    人



说明：谈话方式为集体或个别，在对应选项中打“√”。
提醒谈话登记表
	谈话人姓名：                             单位及职务：                                                  填报日期：


	序号
	谈话对象
(姓名、单位、职务)
	谈话时间
	谈话地点
	谈话内容
	谈话方式
	备注

	
	
	
	
	政治
纪律
	
	组织
纪律
	
	廉洁
纪律
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	群众
纪律
	
	工作
纪律
	
	生活
纪律
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	政治
纪律
	
	组织
纪律
	
	廉洁
纪律
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	群众
纪律
	
	工作
纪律
	
	生活
纪律
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	政治
纪律
	
	组织
纪律
	
	廉洁
纪律
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	群众
纪律
	
	工作
纪律
	
	生活
纪律
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	政治
纪律
	
	组织
纪律
	
	廉洁
纪律
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	群众
纪律
	
	工作
纪律
	
	生活
纪律
	
	
	
	
	
	

	合计：共计   次    人


说明：1、提醒谈话原则上由本地本单位纪检监察机关（机构）提出建议名单，经同级党委（党组）批准后进行，谈话人为党委（党组）领导班子成员
或纪检监察机关（机构）负责人；2、谈话内容在对应选项中打“√”；3、谈话方式为集体或个别，在对应选项中打“√”；4、谈话对象书面整改情
况要在谈话结束一月后一并报送。


约谈登记表
	
	谈话人姓名：                             单位及职务：                                      填报日期：

	序号
	谈话对象
(姓名、单位、职务)
	谈话摘要
	谈话时间
	谈话地点
	谈话方式
	备注

	
	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	
	
	
	
	
	集体
	
	个别
	
	

	合计：共计   次    人


说明：1、谈话摘要按约谈“六种情形”填写；2、对党委（党组）、纪委（纪检组）主要负责人的约谈，由上一级党委或纪委主要负责人进行；对党委（党组）、纪委（纪检组）其他成员的约谈，由上一级纪委负责人进行；3、谈话对象书面整改落实情况要在谈话结束一月后一并报送。

“两同时”谈话登记表
	谈话人姓名：                             单位及职务：                                                    填报日期：

	序号
	谈话对象
(姓名、单位、职务)
	谈话时间
	谈话地点
	谈话效果
	谈话摘要
	备注

	1
	
	
	
	咬耳扯袖
	
	红脸出汗
	
	
	

	2
	
	
	
	咬耳扯袖
	
	红脸出汗
	
	
	

	3
	
	
	
	咬耳扯袖
	
	红脸出汗
	
	
	

	4
	
	
	
	咬耳扯袖
	
	红脸出汗
	
	
	

	5
	
	
	
	咬耳扯袖
	
	红脸出汗
	
	
	

	6
	
	
	
	咬耳扯袖
	
	红脸出汗
	
	
	

	7
	
	
	
	咬耳扯袖
	
	红脸出汗
	
	
	

	8
	
	
	
	咬耳扯袖
	
	红脸出汗
	
	
	

	9
	
	
	
	咬耳扯袖
	
	红脸出汗
	
	
	

	10
	
	
	
	咬耳扯袖
	
	红脸出汗
	
	
	

	合计：共计   次    人


说明：1、上级单位有关负责人在部署有关工作任务、单独交办工作或个别听取汇报时，上级单位有关负责人应当同时提出党风廉政建设方面的工作要求；2、谈话效果分为咬耳扯袖、红脸出汗(咬耳扯袖是对一些苗头性、倾向性问题进行提醒，有则改之，无则加勉；红脸出汗是对一些轻微违规违纪、未达到组织处理或党政纪处分的问题进行告诫，责令整改)，并在对应选项中打“√”。

	党员领导干部开展谈话工作情况汇总表
填报单位（盖章）：                                                                         填报日期：                                                                    

	序号
	谈话人   （姓名）
	谈话对象人次合计
	例行谈
心谈话
	任前廉
政谈话
	提醒谈话
	约谈
	“两同时”谈话

	
	
	
	
	
	政治纪律
	组织纪律
	廉洁纪律
	群众纪律
	工作纪律
	生活纪律
	
	咬耳扯袖
	红脸出汗

	
	
	次数
	人数
	次数
	人数
	次数
	人数
	次数
	人数
	次数
	人数
	次数
	人数
	次数
	人数
	次数
	人数
	次数
	人数
	次数
	人数
	次数
	人数
	次数
	人数

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合  计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


主要负责人签字：	                    纪委书记（纪检组长）签字：                   填报人：


落实党风廉政建设“两个责任”谈话工作情况统计表
填报单位（盖章）：                                                              填报日期：
	谈话主体
（人数）
	谈话对象（人次）
	提醒谈话涉及内容（次）

	级别
	领导干部人数
	开展谈话人数
	总数
	例行谈心谈话
	任前谈话
	提醒谈话
	约谈
	“两同时”谈话
	政治纪律
	组织纪律
	廉洁纪律
	群众纪律
	工作纪律
	生活纪律

	
	
	
	
	
	
	
	
	合计
	咬耳扯袖
	红脸出汗
	地厅级
	县处级
	乡科级
	其他
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	咬耳扯袖
	红脸出汗
	咬耳扯袖
	红脸出汗
	咬耳扯袖
	红脸出汗
	咬耳扯袖
	红脸出汗
	
	
	
	
	
	

	地厅
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	县处
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	乡科
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	总计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


主要负责人签字：	                    纪委书记（纪检组长）签字：                   填报人：

说明：1、领导干部人数是指：在编各单位领导班子成员人数；2、开展谈话人数是指：在编的领导干部中开展了谈话的人数；3、例行谈心谈话、任前谈话、提醒谈话、约谈按《党员领导干部落实主体责任操作手册》中定义进行界定；4、“两同时”谈话为主要统计内容；5、提醒谈话中，对1名谈话对象涉及多项纪律的，可重复计算。提醒内容次数可多于谈话对象人次。


7

